
ANNEXE 10 

CALCUL DU DIFFERENTIEL  ENTRE LE SEUIL DE RECRUTEMENT 
ET LE MINIMUM  DU NIVEAU BAS DES FONCTIONNAIRES 

 
Calcul pour Mme Boureau Valérie  

 
Ce calcul est découpé en plusieurs parties et prend en compte les différents accords salariaux signés 
depuis 1995 date de la réforme du complément indemnitaire.  
 
Il est calculé depuis le début du contrat jusqu’à la date de saisine du tribunal. Il a été calculé par année 
puis par mois pour arriver à un total sur chaque période séparée par les accords salariaux, pour une 
évaluation précise du préjudice subi par les contractuels demandeurs. 
 

De juin 1996  à juin 1997 inclus. 
 
Minimum niveau bas du complément poste des fonctionnaires de niveau 1.2: 7175 francs 
Seuil de recrutement des contractuels ACC12 : 5000 francs 
 
Différence annuelle : 2175 francs 
Différence mensuelle : 181.25 francs 
 
Différence totale de juin 1996  à juin 1997 inclus : 

2175 francs 
 

de juillet 1997 à juin 1998 inclus : 
 
Minimum niveau bas du complément poste des fonctionnaires de niveau 1.2: 7462 francs 
Seuil de recrutement des contractuels ACC12 : 5250 francs 
 
Différence annuelle : 2212 francs 
Différence mensuelle : 184.33 francs 
 
Différence totale de juillet 1997 à juin 1998 inclus : 

2212 francs 
 

de juillet 1998 à juin 1999 
 
Minimum niveau bas du complément poste des fonctionnaires de niveau 1.2: 7462 francs 
Seuil de recrutement des contractuels ACC12 : 5400 francs 
 
Différence annuelle : 2062 francs 
Différence mensuelle : 171.83 francs 
 
Différence totale de juillet 1998  à juin 1999 inclus : 

2062 francs 
 
 

de juillet 1999 à juin 2000 
 
Minimum niveau bas du complément poste des fonctionnaires de niveau 1.2: 7565 francs 
Seuil de recrutement des contractuels ACC12 : 5600 francs 
 
Différence annuelle : 1965 francs 
Différence mensuelle : 163.75 francs 
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Différence totale de juillet 1999 à juin 2000 inclus : 
 1965 francs 
 

de juillet 2000 à juin 2001 
 
Minimum niveau bas du complément poste des fonctionnaires de niveau 1.2: 8000 francs 
Seuil de recrutement des contractuels ACC12 : 6150 francs 
 
Différence annuelle : 1850 francs 
Différence mensuelle : 154.16 francs 
 
Différence totale de juillet 2000 à juin 2001 inclus : 

1850 Francs 
 

Préjudice totale depuis la signature du contrat en janvier 1997 jusqu’en juin 2001 
 
TOTAL = 2175 + 2212 + 2062 + 1965 + 1850 = 9176.50 francs 
 

TOTAL = 10254 FRANCS 


